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Un(e) Conseiller en économie sociale familiale (H/F)
/ Chargé(e) d’insertion
Description

L’Unapei 92, est une association issue du mouvement parental. Ses actions visent
à soutenir les personnes en situation de handicap et leurs familles en vue de
favoriser leur plein épanouissement et leur insertion sociale.

56 établissements et services médico-sociaux,1100 collaborateurs, plus de 2250
places, dans les départements 92 (47 établissements) ,28 (7 établissements) et 27
(2 établissements).

L’Unapei 92 recrute, pour son établissement L’ESAT les Ateliers du Phare,
situé à Nanterre, accompagnant 92 adultes en situation de handicap.

L’ESAT les ateliers du Phare propose un accompagnement au travers des activités
professionnelles suivantes : conditionnement, espaces verts, services généraux,
réparation de vélo, transcription FALC et prestations extérieures.

Descriptif du poste :

Sous l’autorité hiérarchique du chef de service, en lien avec l’équipe
pluridisciplinaire, le CESF/chargé d’insertion accompagne les travailleurs en
situation de handicap sur le plan social, administratif, inclusif. Il soutient les
travailleurs dans leur autonomie, pilote les activités de soutien mises en œuvre au
sein de l’ESAT où à l’extérieur. Il accompagne les travailleurs dans leur projet
d’inclusion professionnelle (CV, déplacement et accompagnement en entreprise ou
prestation)

Les missions principales :

Accompagnement éducatif :

Suivi administratif des travailleurs, aide à la rédaction des dossiers CAF,
MDPH
Participation au projet personnalisé de chaque travailleur
Organisation des activités de soutien et formation
Création et animation d’ateliers socio-éducatifs collectifs
Soutien socio-éducatif individuel

Accompagnement professionnel

Identification des personnes qui souhaitent aller en entreprise, co-
construction du CV et projet entreprise
Développement des compétences des travailleurs
Accompagnement en entreprise des travailleurs en stage, prestations ou
mises à disposition
Adaptation du poste de travail
Evaluation des compétences

Unapei Hauts-de-Seine

Réf :
ESAP-072022-01

Date de publication
5 juillet 2022

Date de début du poste
01/09/2022

Employeur
Unapei Hauts-de-Seine pour l’ESAT
les ateliers du Phare

Adresse
85-91 rue Veuve Lacroix, 92000,
Nanterre, Hauts-de-Seine

Type de contrat
CDI – Temps plein 

Postulez avant
13.07.2022

Unapei Hauts-de-Seine Solidaires pour accompagner les différences
https://www.unapei92.fr



Profil

Diplôme DEETS souhaité, DECESF ou DEASS
Permis B exigé
Connaissance du handicap souhaitée, expérience en ESAT exigée
Qualité(s) souhaitée(s) : travail en équipe, organisation, animation,
autonomie et force de proposition

Conditions

Rémunération : selon l’expérience et la CCN du 15 mars 1966
Durée du travail : horaire de base de 35 heures par semaine

Modalités de candidature :

Envoyez votre intention de candidature et votre CV à Sophie KOCH directrice
ESAT multi-sites, par courriel à l’adresse suivante sophie.koch@unapei92.fr
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