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Un(e) Conseiller en Economie Sociale & Familiale
(CESF) – (H/F)
Description
L’Unapei 92, est une association issue du mouvement parental. Ses actions visent
à soutenir les personnes en situation de handicap et leurs familles en vue de
favoriser leur plein épanouissement et leur insertion sociale. L’association gère 54
établissements médico-sociaux dans les départements 28 et 92.

L’Unapei 92 recrute, pour son service SAVS (Service d’Accompagnement à
la Vie Sociale), situé à Suresnes, accompagnant 40 adultes en situation de
handicap mental : déficience intellectuelle, troubles psychiques, troubles cognitifs,
troubles du spectre autistique

Missions
 

Accueillir et évaluer la situation des personnes accompagnées (et/ou son
entourage) en vue d’établir un diagnostic des incidences de sa situation de
handicap sur le plan familial, social, financier et environnemental
Informer et conseiller la personne et son entourage sur leurs droits et
devoirs, les dispositifs d’aide existants et proposer le dispositif le mieux
adapté à la situation.
Elaborer, en lien avec l’équipe pluridisciplinaire, des plans d’aide
individuels favorisant l’insertion ou la réinsertion sociale et/ou
professionnelle.
Instruire des dossiers en vue de l’obtention ou du rétablissement des droits
de la personne et négocier pour elle, si besoin, avec les associations,
institutions et services publics.
Participer et apporter son expertise dans le cadre des admissions.
Rédiger des écrits professionnels, organiser, classer, transmettre dans le
respect du droit et de la réglementation en vigueur. Renseigner le dossier
unique.
Suivre, réfléchir puis mettre en place des installations au domicile
garantissant le confort des personnes, en collaboration avec l’équipe
pluridisciplinaire
Développer des partenariats avec les institutions, associations et
services publics afin d’assurer des relais dans le droit commun pour la
personne accompagnée
Participer aux rencontres avec les partenaires et les familles des
personnes accompagnées
Participer aux écrits du projet de service et à la mise en œuvre du plan
d’amélioration continue de la qualité.

Profil
 

Titulaire du diplôme d’état DECESF, connaissance des dispositifs handicap
souhaitée
Sensible à la pratique professionnelle en équipe, en milieu ouvert,
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Dynamique, force de proposition et autonome quant à l’optimisation de ses
déplacements et l’organisation de son travail.
Permis de conduire B exigé

Conditions

Poste ouvert au candidat titulaire du DE CESF ou diplôme équivalent.
Permis B exigé
Convention collective du 15 mars 1966 avec reprise ancienneté
Mutuelle obligatoire (sauf cas de dispense)
Avantages comité social et économique
Durée de travail 35h hebdomadaires, poste basé à Sèvres mais
déplacements fréquents

Modalités de candidature :
Envoyez votre intention de candidature et votre CV à Madame Karine Seurot,
directrice adjointe par courriel à l’adresse : recrutement@unapei92.fr ou à l’adresse
suivante : hanna.sakhara@unapei92.fr
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