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Un Moniteur d&#039;atelier (H/F)
Description
L’UNAPEI Hauts-de-Seine 92, est une association (loi 1901), issue du mouvement
parental, qui accompagne des personnes en situation de handicap tout au long de
leur vie.

Parmi les grands enjeux de l’association : inclusion, adaptation des pratiques et de
l’environnement pour les personnes en situation de polyhandicap, développement
vers une autonomie renforcée des personnes en situation de handicap mental, prise
en compte et accompagnement du vieillissement.

+ de 50 dispositifs (établissements et services) présents dans les Hauts-de-Seine,
en Eure-et-Loir et dans l’Eure
+ 2 250 places / personnes en situation de handicap accompagnées tout au long de
leur vie
+ 1 100 professionnels mobilisés, dans + de 30 métiers différents

L’Unapei 92 recrute, pour son Établissement et service d’aide par le travail
situé à Suresnes. L’ESAT Cité-Jardins reçoit 70 travailleurs âgés entre 18 et 60
ans dont le handicap entraîne une incapacité à tenir un emploi en milieu ordinaire.
L’équipe de professionnels les accompagne et leur apporte du soutien afin de
maintenir une activité socio-économique.

Responsabilités
En collaboration avec l’équipe pluridisciplinaire, vous encadrez une équipe de
travailleurs en situation de handicap dans le cadre d’une activité professionnelle. À
ce titre, vos missions principales:

Organiser le travail et le planning avec pour objectif le bien-être des
travailleurs, leur professionnalisation et la satisfaction des clients,
Accompagner un groupe de travailleurs dans leur travail quotidien :
formation, transmission de compétence, encadrement,
Adapter le travail aux capacités des travailleurs et participer à leur projet
professionnel,
Appuyer l’équipe médico-sociale (psychologue, chargé d’insertion, CESF)
Superviser la production et veiller au bon fonctionnement des machines, au
rangement et à la propreté de l’atelier,
Être garant du respect des normes d’hygiène et de sécurité, et des
conditions de travail,

Qualifications
Formation requise

Certificat d’aptitude professionnelle ou Brevet d’études professionnelles

Savoir faire – Savoir être

Idéalement, vous avez une première expérience dans l’accompagnement de
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personnes situation de handicap mental et/ou du polyhandicap,

Vous savez organiser une production: gestion des plannings, des
approvisionnements et des stocks,

Vous devez avoir des aptitudes au soutien d’équipe pluridisciplinaire.
Vous devrez faire preuve d’empathie, de capacité d’écoute et d’analyse, de
créativité et de synthèse.
Vous vous inscrivez dans le cadre d’un travail d’équipe.

Tous nos postes sont ouverts aux salariés en situation de handicap/RQTH.

Avantages du poste
VOS AVANTAGES EN REJOIGNANT L’UNAPEI 92

Rémunération : Selon expérience et suivant les critères de la CCN du 15 mars 1966

Durée du travail : CDI temps plein,

Horaires :Lundi, Mercredi, Jeudi : 8h30-16h30 | Mardi : 8h30 -17h | Vendredi :
8h30-15h30

Avantages : Tickets restaurant (8,80€) ou cantine – Prise en charge de la mutuelle
60% – Prévoyance – Avantages sociaux et culturel CSE – Compte Epargne Temps
– Prise en charge 60% des transports en commun – Prime Ségur

Rejoignez une association avec une politique de formation dynamique et de
nombreuses opportunités d’évolution en interne.

 

 

Contacts
Pour postuler, rien de plus simple !

Adressez nous votre CV par courrier électronique, en précisant dans l’objet le poste
ainsi que sa localisation, envoyez le tout à :

Madame Anne PAILLONCY, Directrice adjointe, anne.pailloncy@unapei92.fr
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