Unapei

https://www.unapei92.fr/poste/moniteur-educateur-foyer-residence-de-lavenir/

Un Moniteur Educateur (H/F)

Description
L’Unapei 92, est une association (loi 1901), issue du mouvement parental, qui
accompagne des personnes en situation de handicap tout au long de leur vie.

Parmi les grands enjeux de I'association : inclusion, adaptation des pratiques et de
I’environnement pour les personnes en situation de polyhandicap, développement
vers une autonomie renforcée des personnes en situation de handicap mental, prise
en compte et accompagnement du vieillissement.

+ de 50 dispositifs (établissements et services) présents dans les Hauts-de-Seine,
en Eure-et-Loir et dans I'Eure

+ 2 250 places / personnes en situation de handicap accompagnées tout au long de
leur vie

+ 1 100 professionnels mobilisés, dans + de 30 métiers différents

L’Unapei 92 recrute, pour son établissement Foyer Résidence de I’Avenir, situé
a Fontenay-aux-Roses, accueillant 40 résidents. Ses missions sont de créer un
environnement favorable a I'épanouissement de la personne accueillie dans les
différents aspects de la vie quotidienne (humains, matériels, temporels). Il propose
également une aide vers plus d’autonomie des personnes, une recherche de
convivialité et d’intégration dans la vie sociale interne et externe sur le monde
extérieur.

Responsabilités

Au sein de I'équipe pluridisciplinaire, vous étes chargé(e) d’apporter un bien-étre et
un confort aux résidents en situation de handicap, tout en veillant a essayer de les
autonomiser dans leurs activités et gestes de la vie quotidienne. Vous assurez le
suivi et la mise en ceuvre du projet personnalisé des personnes accompagnées et
participez au développement du pouvoir d’agir des personnes.

¢ Accompagner dans la réalisation des gestes de la vie quotidienne, et dans
leur parcours, conformément aux Projets individualisés,

* Mettre en place des activités au sein de I'établissement, garantir la
cohérence du planning d’activité, et les évaluer ,

¢ Réaliser les écrits professionnels (bilans, comptes rendus, projets
d’activités...) en lien avec la cadre socio-éducatif,

¢ Favoriser le bien-étre des résidents et leur épanouissement en lien avec les
familles et I'ensemble de 'équipe.

* Veiller a la sécurité des personnes sur le plan moral, physique et
psychologique,

Qualifications
Formation requise

Dipléme requis : dipléme d’état de Moniteur éducateur ou Moniteur d’Atelier -
équivalence (niveau 4 - nouvelle nomenclature)

Savoir faire — Savoir étre

Unapei Hauts-de-Seine

Organisme employeur
Unapei Hauts-de-Seine

Type de poste
Temps plein

Durée du contrat
CDI - Temps plein

Secteur
Unapei Hauts-de-Seine pour son
Foyer Résidence de I’Avenir

Lieu du poste
92260, Fontenay-aux-Roses

Date de publication
13 février 2025

Valide jusqu’au
30.04.2025

Solidaires pour accompagner les différences
https://www.unapei92.fr



Idéalement, vous avez une premiere expérience dans le milieu du handicap et/ou
du médico-social.

Vous possédez de bonnes capacités d’observation, d’écoute et d’analyse.
Vous maitrisez I'outil informatique et savez rédiger des écrits professionnels.
Vous appréciez le travail d’équipe et étes force de proposition.

Tous nos postes sont ouverts aux salariés en situation de handicap/RQTH.

Avantages du poste
Vos avantages en rejoignant 'TUNAPEI92

Rémunération : Selon expérience et suivant les criteres de la CCN 15 mars 1966
Durée du travail : CDI Temps plein

Avantages sociaux : Restaurant d’entreprise - Prise en charge de la mutuelle a
60% - Prévoyance - CEuvres sociales - Compte Epargne Temps - Prise en charge

a hauteur de 60% des transports en commun - Prime Ségur

Rejoignez une association avec une politique de formation dynamique et de
nombreuses opportunités d’évolution en interne.

Contacts
Pour postuler, rien de plus simple!

Adressez votre candidature, en envoyant votre CV en précisant en objet le poste
ainsi que sa localisation, et envoyez le tout a :

Celine CHACHUEN, par courrier électronique, celine.chachuen@unapei9?2.fr

Unapei Hauts-de-Seine

Solidaires pour accompagner les différences
https://www.unapei92.fr
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