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Moniteur Principal Atelier (H/F) Production &
Conditionnement — ESAT du Mesnil
Description
Rejoignez l’Unapei 92 et construisons ensemble une société inclusive !

L’Unapei 92, c’est bien plus qu’une association, c’est un collectif engagé, humain
et innovant qui permet à chaque personne en situation de handicap (résultant de
TND, de troubles psychiques ou de polyhandicap) de s’inscrire dans un parcours
de vie choisi en soutenant le développement de ses capacités et en
l’accompagnant vers l’autodétermination.

+ de 50 établissements et services présents dans les Hauts-de-Seine, en Eure-et-
Loir et dans l’Eure
+ 1 100 professionnels mobilisés, dans + de 30 métiers différents

L’Unapei 92 recrute, pour son Établissement et service d’aide par le travail du
Mesnil, situé à Vernouillet (28). L’ESAT est un accueil de jour, permettant aux
adultes en situation de handicap de maintenir une activité salariale à temps partiel.
Cette mission favorise leur épanouissement personnel ainsi que leur intégration
sociale.

Responsabilités
Dans ce cadre, nous recrutons un(e) Moniteur(trice) Principal(e) pour piloter un
secteur production et conditionnement composé de 4 ateliers et d’environ 60
personnes accompagnées.

Rattaché(e) à la direction de l’établissement, vous assurez un rôle clé à l’interface
entre production, management et accompagnement médico-social.

Vos missions :

Encadrement et coordination :

Animer, encadrer et coordonner une équipe de moniteurs d’atelier
Organiser l’activité des ateliers dans une logique de qualité, délais et
satisfaction client
Garantir un cadre de travail structurant et sécurisant

Pilotage de la production :

Superviser les activités de production et de conditionnement
Optimiser les organisations de travail (process, flux, qualité)
Développer et pérenniser les partenariats clients

Accompagnement des personnes :

Participer à l’accompagnement professionnel des travailleurs et à sa qualité.
Favoriser le développement des compétences et l’évolution des parcours
Inscrire l’activité dans une logique inclusive et valorisante

Organisme employeur
Unapei Hauts-de-Seine

Type de poste
Temps plein

Date de début du poste
Poste à pourvoir au 1er août 2026

Durée du contrat
CDI — Temps plein

Secteur
Unapei 92 pour son ESAT du
Mesnil

Lieu du poste
28500, Vernouillet

Salaire de base
à partir de 2 200,00 €

Date de publication
15 avril 2026

Unapei Hauts-de-Seine Solidaires pour accompagner les différences
https://www.unapei92.fr



Participation au projet d’établissement :

Contribuer à la dynamique institutionnelle et aux projets de développement
Porter les valeurs associatives dans les pratiques quotidiennes

Qualifications
Formation requise et expérience 
Expérience significative en industrie, production ou logistique, idéalement avec des
fonctions d’encadrement

Une expérience en ESAT ou en structure similaire serait un plus.

Savoir faire et savoir être

Vous disposez d’une sensibilité forte au secteur médico-social et à
l’accompagnement de personnes en situation de handicap,
Vous êtes en capacité d’allier exigences de production et approche éducative,
Vous faites preuve de leadership, de sens de l’organisation et de capacité à
fédérer,
Vous êtes animé(e) par la volonté de faire progresser les personnes accompagnées
et de valoriser leurs compétences,

Tous nos postes sont ouverts aux salariés en situation de handicap/RQTH.

Avantages du poste
Vos avantages en rejoignant l’Unapei 92

Contribuez directement à l’amélioration de la qualité de vie des personnes
accompagnées.
Intégrez une équipe passionnée et soudée, où l’entraide et l’innovation sont
au cœur de nos valeurs.
Évoluez dans un environnement stimulant où vos compétences et votre
créativité seront valorisées.
Rejoignez une association avec une politique de formation dynamique et de
nombreuses opportunités d’évolution en interne.
Rémunération : Selon l’expérience et suivant les critères de la CCN du 15
mars 1966
Durée du travail : CDI Temps plein,
Avantages : Prise en charge de la mutuelle par l’employeur à 60% –
Prévoyance – Avantages sociaux et culturel CSE – Compte Epargne Temps
– Place de parking  – Indemnité Ségur de 238€ mensuel.

Contacts
Envie de nous rejoindre ? Pour postuler rien de plus simple !

Adressez nous votre candidature, en envoyant votre CV à :

Olivier PLANQUART, Directeur adjoint, olivier.planquart@unapei92.fr
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