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Un(e) Moniteur(trice) Educateur(trice) (F/H)
Description
L’Unapei 92, est une association (loi 1901), issue du mouvement parental, qui
accompagne des personnes en situation de handicap tout au long de leur vie.

Parmi les grands enjeux de l’association : inclusion, adaptation des pratiques et
de l’environnement pour les personnes en situation de polyhandicap,
développement vers une autonomie renforcée des personnes en situation de
handicap mental, prise en compte et accompagnement du vieillissement.

+ de 50 dispositifs (établissements et services) 
+ 2 250 places / personnes en situation de handicap accompagnées tout au long
de leur vie
+ 1 100 professionnels mobilisés, dans + de 30 métiers différents
Présente dans les Hauts-de-Seine, en Eure-et-Loir et dans l’Eure

L’Unapei 92 recrute, pour son établissement FAM de Billancourt, situé à
Boulogne-Billancourt, accompagnant 39 adultes en situation de handicap
(polyhandicap ou trouble de la déficience intellectuelle) dont 4 personnes en
accueil de jour.

Descriptif du poste :
Sous l’autorité du chef de service de l’établissement et en lien fonctionnel avec la
cadre infirmière, vous êtes chargé(e) d’apporter un bien-être et un confort aux
résidents (personnes en situation de handicap) tout en veillant à essayer de les
autonomiser dans leurs activités et gestes de la vie quotidienne. Vous assurez le
suivi et la mise en œuvre du projet personnalisé des résidents. Vous participez au
développement du pouvoir d’agir des personnes.

Missions 

Accompagner les personnes en situation de handicap dans la réalisation
des gestes de la vie quotidienne,
Accompagner les personnes en situation de handicap dans leur parcours
conformément aux Projets individualisés,
Agir dans l’objectif que la personne acquière équilibre personnel, autonomie
et s’insère socialement,
Mettre en place des activités au sein de l’établissement et à l’extérieur et
procéder à leur évaluation tout en favorisant le développement du
partenariat et être garant de la cohérence du planning d’activités
Favoriser le bien-être des personnes accueillies et leur épanouissement en
lien avec les proches des résidents et l’ensemble de l’équipe
pluridisciplinaire,
Réaliser les écrits professionnels (bilans, comptes rendus, projets
d’activités…) en lien avec la cadre socio-éducative,
Veiller à la sécurité des personnes sur le plan moral, physique et
psychologique,
Apporter votre expertise en contribuant à la qualité de vie de la personne

Unapei Hauts-de-Seine

Réf :
FAB-OCTOBRE-2024-01

Date de publication
3 octobre 2024

Date de début du poste
Dès que possible

Employeur
Unapei Hauts-de-Seine 92 pour le
FAM de Boulogne Billancourt

Adresse
47-49, rue Marcel Bontemps,
92100, Boulogne-Billancourt, Ile-de-
France

Type de contrat
CDI – Temps plein

Unapei Hauts-de-Seine Solidaires pour accompagner les différences
https://www.unapei92.fr



Profil

Diplôme requis : Diplôme d’état de Moniteur-éducateur ou équivalence
(niveau 4 – nouvelle nomenclature)
Aptitudes nécessaires : Qualité d’écoute et sens de l’observation, capacité
d’adaptation et au travail en équipe, capacité à prendre des initiatives,
bonne autonomie dans l’organisation de son travail, est intéressée(e) par un
travail de réflexion et de recherche d’amélioration continue de la qualité.
Vous avez une réelle appétence pour le secteur du polyhandicap,
Connaissances et/ou expériences souhaitées : Débutant accepté – Permis
B souhaité

Conditions
Rémunération : selon CCNT 15 mars 1966 de 1806,91 € à 2115,93€ – (Reprise
d’ancienneté et primes dimanches/ jours fériés)
Durée du travail : 35 heures par semaine (RTT possible) – (Horaire variable)
Avantages sociaux : Tickets restaurant – Mutuelle – Œuvres sociales
Lieu de travail : FAM de Boulogne – 43 rue Marcel Bontemps à Boulogne-
Billancourt

Modalités de candidature :
Envoyez votre intention de candidature et votre CV à Monsieur Nordine DJEDDI,
Chef de service, par courriel l’adresse : nordine.djeddi@unapei92.fr
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