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Un(e) psychologue – DAOC
Description
Rejoignez l’Unapei 92 et construisons ensemble une société inclusive !

L’Unapei 92, bien plus qu’une association, est un collectif engagé, humain et
innovant qui permet à chaque personne en situation de handicap (résultant de TND,
de troubles psychiques ou de polyhandicap) de s’inscrire dans un parcours de vie
choisi, en soutenant le développement de ses capacités et en l’accompagnant vers
l’autodétermination.

+ de 50 établissements et services présents dans les Hauts-de-Seine, en Eure-et-
Loir et dans l’Eure
+ 1 100 professionnels mobilisés, dans + de 30 métiers différents

Notre nouveau Dispositif d’Accueil d’Orientation et de Coordination (DAOC) a pour
mission de soutenir les personnes accompagnées dans leur parcours, d’apporter
des expertises ciblées, et être un service “appui ressource” pour les personnes, les
ESMS, et les partenaires dans le cadre de parcours nécessitant de mobiliser des
partenaires multiples.

Ce dispositif novateur propose une plateforme dédiée aux personnes
accompagnées tout au long de leur parcours de vie. Grâce à une équipe
pluridisciplinaire engagée, chaque individu bénéficie d’un suivi personnalisé et
continu, permettant d’assurer son évolution et son bien-être.

Responsabilités
En tant que psychologue au sein de l’équipe pluridisciplinaire du DAOC, vous
contribuez à l’accompagnement des personnes en situation de handicap
(polyhandicap, troubles psychiques, trouble autistiques, déficience intellectuelle).
Vous apportez des éléments d’expertises et avez un rôle de conseils/préconisation,
et de soutien auprès des équipes concernées par la situation.

Vos principales missions :

Contribuer à l’évaluation de la qualité de l’accompagnement, en préconisant
et mettant en œuvre des interventions adaptées qui respectent les
recommandations de bonnes pratiques professionnelles.
Contribuer à l’évaluation des besoins de la personne en réalisant des
évaluations psychologiques et développementales selon une approche
cognitivo-comportementale, dont découleront des préconisations sur
l’accompagnement permettant de promouvoir l’autonomie de la personne,
Apporter des éléments qui concourent à l’élaboration du projet de vie
respectueux des attentes de la personne accompagnée.
À partir de vos observations, participer au soutien des équipes
pluridisciplinaires engagées dans l’accompagnement, et étayer les
réflexions de vos apports techniques et conceptuels, aidant ainsi aux
réponses à apporter, et guidant les axes de l’accompagnement.
Travailler en relation étroite avec les acteurs de santé mentale et
partenaires (CMP/CAMSP/écoles…),

Organisme employeur
Unapei Hauts-de-Seine

Type de poste
Temps plein

Date de début du poste
Dés que possible

Durée du contrat
CDI -Temps plein

Secteur
Unapei 92 pour son DAOC

Lieu du poste
119/121 Grande Rue, 92310,
Sevres

Salaire de base
37000 €
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Qualifications
Formation requise

Master en Psychologie (niveau 7 / bac+5)

Savoir faire – Savoir être

Idéalement vous avez une première expérience dans l’accompagnement de
personnes en situation de handicap
Vous travaillez essentiellement avec les approches comportementales et
développementales,
Vous appréciez travailler en équipe, et en partenariat,
Vous avez des qualités d’écoute, d’adaptation et vous aimez prendre des
initiatives,
Vous êtes autonome dans l’organisation de votre travail,

Tous nos postes sont ouverts aux salariés en situation de handicap/RQTH.

Avantages du poste
Contribuez directement à l’amélioration de la qualité de vie des personnes
accompagnées.

Intégrez une équipe passionnée et soudée, où l’entraide et l’innovation sont au
cœur de nos valeurs.

Évoluez dans un environnement stimulant où vos compétences et votre créativité
seront valorisées.

Rejoignez une association avec une politique de formation dynamique et de
nombreuses opportunités d’évolution en interne.

Rémunération : Statut Cadre , Selon l’expérience et suivant les critères de la CCN
du 15 mars 1966

Durée du travail : CDI Temps plein, avec RTT

Avantages : Tickets restaurant (8,80€) – Prise en charge de la mutuelle par
l’employeur à 60% – Prévoyance – Avantages sociaux et culturel CSE – Compte
Epargne Temps – Prise en charge des transports en commun par l’employeur à
60% – Indemnité Ségur de 238€ mensuel.

Contacts
Rejoignez-nous et faites la différence au sein de notre équipe.

Pour postuler, rien de plus simple !

Adressez-nous votre CV à l’adresse suivante : recrutement@unapei92.fr
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