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Un(e) Infirmier(ère) (H/F)
Description
L’Unapei 92, est une association (loi 1901), issue du mouvement parental, qui
accompagne des personnes en situation de handicap tout au long de leur vie.

Parmi les grands enjeux de l’association : inclusion, adaptation des pratiques et de
l’environnement pour les personnes en situation de polyhandicap, développement
vers une autonomie renforcée des personnes en situation de handicap mental, prise
en compte et accompagnement du vieillissement.

+ de 50 dispositifs (établissements et services)
+ 2 250 places / personnes en situation de handicap accompagnées tout au long de
leur vie
+ 1 100 professionnels mobilisés, dans + de 30 métiers différents
Présente dans les Hauts-de-Seine, en Eure-et-Loir et dans l’Eure

L’Unapei 92 recrute, pour son établissement l’EAM Estienne d’Orves, situé à
Fontenay-aux-Roses, accompagnant 32 adultes en situation de handicap
(polyhandicap, plurihandicap et handicap psychique) dans le cadre de son Foyer
d’Accueil Médicalisé, et dans le cadre de l’ouverture prochaine du Centre
d’Accueil de Jour Médicalisé (CAJM) de 8 places (polyhandicap).

Descriptif du poste
Sous l’autorité de la cadre de santé et en lien avec l’équipe pluridisciplinaire, vous
accompagnez la santé des personnes en situation de handicap en lien avec leur
bien-être général. Vous participez à la mise en œuvre de leurs projets
personnalisés. Vous contribuez à développer le pouvoir d’agir des personnes.

Les missions principales :

Assurer les actes de soins quotidiens et la surveillance médicale individuelle
des résidents, dans le respect des protocoles qualité et sécurité de
l’établissement, et du secret professionnel pour maintenir la continuité des
soins
Veiller à leur bien-être physique, psychologique et au respect de leur
intégrité et de leur intimité
Favoriser le maintien de l’autonomie
Communiquer et établir une relation de confiance avec les résidents et leur
entourage,
Coordonner les soins et les suivis médicaux et transmettre les informations
relatives aux résidents à l’ensemble de l’équipe, pour garantir un
accompagnement de qualité,
Maintenir et développer les liens avec les partenaires extérieurs de soin,
Accompagner les résidents a des rendez-vous extérieurs, en lien avec des
activités de sensibilisation, prévention et promotion de la santé…
Mener des entretiens infirmiers annuels
Animer en apportant vos connaissances, des activités de groupe autour de
différents sujets (sensibilisation, prévention et promotion de la santé,
notamment sur les sujets de la vie intime et sexuelle, des soins dentaires en
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lien avec des référents …),
Rédiger et mettre à jour les dossiers des résidents et les projets d’accueil
individualisé en lien avec les transmissions de l’équipe,
Assurer les temps de transmissions en équipe et participer à la réunion
d’équipe hebdomadaire,
Faire face à des situations d’urgence dans lesquelles la vie des personnes
peut se trouver menacée,
Gérer le stock du matériel de soins à l’infirmerie en lien avec la cadre de
santé,
Être garant(e) du circuit du médicament
Accompagner les équipes dans une perspective d’amélioration de la qualité
de la prise en charge et de prévention.

Compétences et Formation
Formation requise

Titulaire du Diplôme d’Etat d’Infirmier

 Savoir faire – Savoir être 

Idéalement vous avez une première expérience dans l’accompagnement de
personnes en situation de handicap
Vous appréciez travailler en équipe, et en partenariat
Vous avez des qualités d’écoute, d’observation, et de rigueur et savez être
disponible pour les personnes accompagnées
Vous êtes autonome dans l’organisation de votre travail,
Vous savez utiliser l’outil informatique et avez des capacités rédactionnelles

Vos avantages en rejoignant UNAPEI 92

Rémunération : selon l’expérience et la CCN du 15 mars 1966
Durée du travail : 35 heures par semaine (RTT)
Avantages Sociaux : Restaurant d’entreprise – Mutuelle et Prévoyance –
Œuvres Sociales – Compte Epargne Temps – prise en charge 60% des
transports en commun
Lieu de travail : Fontenay aux Roses

Rejoignez une association avec une politique de formation dynamique et de
nombreuses opportunités d’évolution en interne.

Tous nos postes sont ouverts aux salariés en situation de handicap/RQTH.

Modalités de candidature
Envoyez votre intention de candidature et votre CV à Madame DUVAUCHELLE
Karine, Cadre de santé, par courriel à
l’adresse secretariat.fam.fontenay@unapei92.fr
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